
 

Poste de directeur général 

Le Musée du Bronze est une entreprise de type ÉCONOMUSÉE établie à Inverness dans la MRC de 

L’Érable depuis 1993. Celle-ci est vouée à la mise en valeur, à la diffusion, à la fabrication et à 

l’interprétation de l’art de la sculpture en bronze. Le Musée du Bronze, de part sa mission, possède un 

volet commercial et un volet muséal. 

Le conseil d’administration de l’organisme s’est doté récemment d’un plan d’action et il désire 

procéder à l’embauche d’un directeur général afin de coordonner la mise en œuvre des priorités du 

musée. 

Principales responsabilités 

Sous l’autorité du conseil d’administration, la personne doit œuvrer dans les domaines suivants : 

- le développement des affaires et la commercialisation des œuvres produites et gérées par le 

musée afin d’assurer la croissance des ventes (œuvres corporatives, collection du musée, 

produits en boutique, etc.). 

- le développement et la mise en œuvre de la programmation des expositions et des activités 

au musée afin de générer de l’achalandage. 

- l’administration des opérations du musée afin d’assurer une saine gestion du budget de 

l’organisme. 

- la gestion  du personnel dans le cadre de l’accomplissement des différentes tâches et 

responsabilités des employés. 

Candidat recherché 

La personne recherchée doit correspondre au profil suivant : 

- détenir une formation en marketing, en administration, en communication ou dans une 

discipline connexe. 

- Posséder de l’expérience dans la vente, le développement des affaires, le marketing  ou  la 

publicité 

- Avoir des connaissances dans le domaine culturel, touristique et muséal 

- Démontrer des affinités avec le développement de produits culturels 

- Faire preuve d’initiative, de leadership et de capacité face à la gestion de projet 

Conditions de travail 

Un salaire de 45 000 $ par année est associé au poste de directeur général. Le salaire peut toutefois 

faire l’objet d’une augmentation en fonction des résultats du musée. Les autres conditions de travail 

sont établies par la politique d’embauche du musée. 

Les personnes intéressées peuvent soumettre leur candidature avant le 23 juin 2010, 16 h 00 à 

l’attention du comité de sélection : Poste de directeur général 

Musée du Bronze 

1783, avenue St-Édouard, bureau 300 

Plessisville, Québec 

G6L 3S7 ou info@mrc-erable.qc.ca 


